
Speak Mídia Comunicação!

 Em NOVEMBRO, temos a data-base da negociação salarial e a renovação das cláusulas 
sociais, para as trabalhadoras e trabalhadores da Nestlé do Estado de São Paulo. Negociação que 
ocorre de forma unificada nas unidades produtoras, escritórios e centros de distribuição da Nestlé 
no Estado.
 A Fetiasp (Federação dos Trabalhadores nas Indústrias da Alimentação do Estado de São 
Paulo) e seus sindicatos filiados, já entregaram a pauta de reivindicações para a empresa. Estes 
são os principais itens:

SINDICATOS E TRABALHADORES DA NESTLÉ
 UNIDOS NA LUTA POR SALÁRIOS, BENEFÍCIOS E DIGNIDADE

• REPOSIÇÃO INTEGRAL DA INFLAÇÃO NOS SALÁRIOS DE TODOS OS TRABALHADORES 
+ AUMENTO REAL;

 Nenhuma conquista será possível sem a nossa MOBILIZAÇÃO e 
UNIÃO. As trabalhadoras e os trabalhadores de TODAS as unidades da Nestlé 

precisam estar unidos junto ao seu sindicato – só assim a empresa vai reconhecer 

a força da categoria, e promover a JUSTA VALORIZAÇÃO DAQUELES QUE 
CONTRIBUEM PARA O CRESCIMENTO E O LUCRO DA NESTLÉ. 

• RENOVAÇÃO E AMPLIAÇÃO DAS CLÁUSULAS SOCIAIS.

• VALORIZAÇÃO DO PISO SALARIAL E DEMAIS SALÁRIOS;

• CORREÇÃO NO VALOR DA PLR (PARTICIPAÇÃO NOS LUCROS E 
RESULTADOS);

• AUMENTO NO VALOR DA AJUDA-ALIMENTAÇÃO (CARTÃO);

• GARANTIAS PARA OS TRABALHADORES EM HOME-OFFICE 
(TELETRABALHO);

• MELHORIA NO PLANO MÉDICO;

CONTAMOS COM VOCÊS ! ! !



UNIFICAÇÃO AMPLIA PODER DE NEGOCIAÇÃO

 Trabalhadores e trabalhadoras das unidades de produção, escritórios e dos 
centros de distribuição da Nestlé no Estado de São Paulo compartilham a mesma 
luta. ESTAREMOS UNIDOS! Devemos buscar os mesmos objetivos, enquanto 
trabalhadores da mesma empresa e da mesma categoria.
 Trabalhadores e trabalhadoras de todas as unidades do Estado de São 
Paulo caminham juntos neste momento, e é fundamental que acompanhemos as 
informações do sindicato de base.

 Em 2023, todas as negociações da categoria da Alimentação no Estado 
de São Paulo, conduzidas pela Fetiasp e sindicatos filiados, terminaram 
em GANHO REAL DE SALÁRIO, além de AVANÇOS EM CLÁUSULAS SOCIAIS 
e ECONÔMICAS. Na Nestlé, maior empresa de alimentos do mundo, não 
pode ser diferente. Precisamos nos manter firmes nos nossos objetivos, 
para alcançarmos o reconhecimento, e a justa valorização daqueles que 
contribuem para a liderança da Nestlé no setor alimentício mundial.

CAMPANHA SALARIAL 2023

PERMANEÇAM MOBILIZADOS
JUNTO AO SEU SINDICATO!!!


